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Диагностика ШМП как инструмент управления качеством образования

Эталон

Определение уровня соответствия статусу «Школы Минпросвещения
России» – это хороший инструмент для понимания сегодняшнего состояния
школы и определения той планки, к которой она будет стремиться
в течение следующего года.



Программа развития – интегратор 
повышения качества образования 

Результат самодиагностики
– основа проектирования программ развития

Индивидуальная траектория развития школы 
в едином образовательном пространстве



Деятельности образовательной
организации по направлениям 
(объектам оценки): 

 образовательной деятельности, 

 системы управления организации, 

 содержания и качества подготовки 
обучающихся,

 организации учебного процесса,

 востребованности выпускников, 

 кадрового обеспечения, 

 учебно-методического обеспечения, 

 библиотечно-информационного обеспечения,

 материально-технической базы,

 функционирования внутренней системы 
оценки качества образования

п.6 приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения 
самообследования образовательной организацией»

Отчет о самообследовании ОО

1 2 3 4



№ Показатель 

оценивания

Значение 

оценивания

Балльная 

оценка

Магистральное 

направление, 

ключевое условие

Критерий Дефициты Управленческие 

действия/решения

Задачи Ответственный Подтверждающие 

документы

Итог первого этапа

Второй этап

В автоматизированном 
режиме

В ручном режиме
№

 п
/п

М
аг

и
ст

р
ал

ьн
о

е
 

н
ап

р
ав

л
ен

и
е,

 

кл
ю

че
во

е
 у

сл
о

ви
е

Н
аз

ва
н

и
е 

п
о

д
п

р
о

е
кт

о
в

За
д

ач
и

П
л

ан
и

р
уе

м
ы

е 

р
ез

ул
ьт

ат
ы

С
р

о
ки

 р
еа

л
и

за
ц

и
и

П
ер

еч
е

н
ь 

м
ер

о
п

р
и

ят
и

й

Р
ес

ур
сн

о
е

 

о
б

ес
п

еч
е

н
и

е

Р
ук

о
во

д
и

те
л

ь 

п
р

о
е

кт
н

о
й

 г
р

уп
п

ы

Ц
ел

ев
ы

е 
и

н
д

и
ка

то
р

ы
 

р
ез

ул
ьт

ат
и

вн
о

ст
и

С
и

ст
ем

а 
о

ц
ен

ки
 

р
ез

ул
ьт

ат
о

в 

и
 к

о
н

тр
о

л
я 

р
еа

л
и

за
ц

и
и

1 Знание

2 Воспитание

3 Здоровье

4 Творчество

5 Профориентация

6 Учитель. Школьная команда

7 Школьный климат

8 Образовательная среда

Достоверность и объективность

Проблемно-ориентированный анализ текущего состояния 
по результатам самодиагностики

Проектирование основных направлений развития организации



Показатель оценивания

Текущая 

балльная 

оценка

Плановая 

балльная 

оценка

Реализация учебно- исследовательской и проектной деятельности 
(«критический» показатель)

0

Возможные дефициты: Текущий Плановый

высокий

средний 

недостаточный

отсутсвует

незначительный

высокий

значительный 

незначительный

разовый 

имеется

в разработке

отсутсвует

имеется

в разработке

отсутсвует

высокий (более 70%)

средний (более 50%)

низкий (менее 50%)

хорошо

удовлетворительно

неудовлетворительно

хорошо

удовлетворительно

неудовлетворительно

высокий

средний 

недостаточный

1

Наличие успешного опыта реализации проектов/исследований у педагогов

Обеспечиность реализации требований ФГОС общего образования для организации 

учебно-исследовательской и проектной деятельности.

Дефицит квалифицированных кадров (их наличие и обученность) 

Наличие методики и инструментов выявления актуальных тем 

для проектных/исследовательских работ

Уровень

Материально-технические условия для развития исследовательской 

и проектной деятельности (оснащенность)

Наличие межпредметных /надпредметных  МО 

Профессиональные компетенции педагогических работников в реализации трудовой 

функции по осуществление профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов :

уровень владения технологией формирования и развития умений и навыков 

Организация  работы по формированию интереса и мотивации обучающихся 

к исследовательской и проектной деятельности

Уровень организации работы по мотивации педагогов 

к осуществлению исследовательской /проектной деятельности обучающихся

11
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Наш тренажёр
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за внимание!

Усовершенствование. 1962
Рене Магритт


